
 
 
 
 
Neue, engagierte Leitung gesucht 
 
Das Bildungswerk Stenden ist eine öffentlich anerkannte Einrichtung der politischen 
Erwachsenenbildung in NRW, die Prinzipien der sozialen Demokratie in ihrer Arbeit umsetzt. 
 

Zum 01.03.2027 suchen wir eine*n Hauptamtliche*n Pädagogische*n Mitarbeiter*in (m/w/d) zur 
Leitung des Bildungswerkes. 
 

Die Tätigkeit umfasst die Verantwortung für Personal, Finanzen, Bildungs- und Qualitätsmanagement. 
 

Im Einzelnen beinhaltet dies: 
• Personalführung, -entwicklung, -planung 
• Budgetplanung, Fördermittelmanagement und Controlling 
• Bedarfs- und zielgruppenorientierte Weiterentwicklung des Bildungsangebotes 
• Planung, Organisation und Durchführung eigener Veranstaltungen 
• Bildungsmarketing und Öffentlichkeitsarbeit 
• Entwicklung und Ausbau von Kooperationen und Netzwerken 

 

Ihr Profil:  
Ein abgeschlossenes, fachlich einschlägiges Hochschulstudium (z.B. Sozialwissenschaften, 
Pädagogik, Erwachsenenbildung), nachweisbare betriebswirtschaftliche Kenntnisse sowie mehrjährige 
Praxiserfahrung, mehrjährige Berufserfahrung in Bildungseinrichtungen, idealerweise in Leitung oder 
Management. Führungskompetenz, Gender- und Diversity-Kompetenz, Sensibilität für gesellschaftliche 
Vielfalt. Sehr gute schriftliche und mündliche Kommunikationsfähigkeit in Deutsch, hohe 
Teamorientierung und souveräne Konfliktlösungsfähigkeit. Erfahrung mit 
Qualitätsmanagementsystemen (LQW), Verständnis für Bildung für nachhaltige Entwicklung (BNE). 
Sicherer Umgang mit gängigen Office-Programmen. Erfahrung in digitalen Bildungsformaten von Vorteil. 
Die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten wird vorausgesetzt.  
 
Wir wünschen uns eine engagierte Leitung mit Freude an der politischen Bildungsarbeit, die 
Erfahrungen aus dem Ehrenamt gewinnbringend einsetzt und die Zusammenarbeit mit dem Vorstand 
des Trägers vertrauensvoll gestaltet. 
 

Die Position ist als Vollzeitstelle mit einer 38-Stunden-Woche vorgesehen; eine Beschäftigung ab 80 % 
der Vollzeit ist nach Absprache möglich. 
Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle Führungsposition in einer etablierten, anerkannten 
Bildungseinrichtung, Gestaltungsspielraum für innovative Bildungsangebote, ein engagiertes Team, 
Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung sowie eine angemessene Vergütung. 
 

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen inklusive Gehaltsvorstellung in digitaler Form 
bis zum 30. Juni 2026, 12 Uhr: 
 

Bildungswerk Stenden 
Kavalleriestr. 12 
40213 Düsseldorf 
E-Mail: bewerbung@bildungswerk-stenden.de 
 
Wir sammeln alle eingehenden Bewerbungen und melden uns nach Abschluss des Auswahlprozesses 
bei Ihnen zurück. Wir bitten freundlich darum, von Zwischenanfragen abzusehen. 
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